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Zatacznik nr 7

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
dla wykonawcéw, oferentéw i oséb ich reprezentujgcych

Zgodnie z art. 13 i 14 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych nr 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej: ,RODO”) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Agencja Rozwoju Lokalnego S.A. z siedzibg w
Sosnowcu przy ul. Teatralnej 9, 41-200 Sosnowiec, nr KRS: 0000071567, NIP: 6442312490, REGON:
273298692, kapitat zaktadowy 13.355,500 zt w catosci optacony,
e-mail: arl@arl.org.pl, bedaca beneficjentem projektu ,,Nowa szansa transformacja - kompleksowe
wsparcie Outplacementowe” (dalej Projekt).

2. W sprawach dotyczgcych przetwarzania Pani/a danych osobowych mozna kontaktowac sie naszym
Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w nastepujgcy sposob:
a) pocztg tradycyjng na adres: ul. Wojska Polskiego 8, 41-208 Sosnowiec
b) elektronicznie na adres e-mail: arl@arl.org.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujacych celach:

a) wykonywania przez nas zadan w ramach projektu;

b) wykonania przez nas obowigzkdw wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych przepisow
dotyczacych rozliczania finansowego projektu, weryfikacji i potwierdzenia kwalifikowalnosci
wydatkéw, ewaluacji, monitorowania, wszelkich czynnosci kontrolnych i audytowych,
sprawozdawczosci, komunikacji i publikacji;

c) rozpatrzenia oferty, zawarcia i realizacji umowy pomiedzy Agencjg Rozwoju Lokalnego S.A. i
wykonawcg (w zakresie danych oferenta i wykonawcy),

d) zapewnienia biezgcego kontaktu pomiedzy przedstawicielami Agencji Rozwoju Lokalnego
S.A. oraz oferenta lub wykonawcy, co stanowi nasz uzasadniony prawnie interes (w zakresie
danych oséb reprezentujgcych oferenta i wykonawce),

e) ustalenia, dochodzenia lub ochrony przed ewentualnymi roszczeniami z tytutu realizacji
umowy oraz w zwigzku z postepowaniem ofertowym, co stanowi nasz uzasadniony prawnie
interes,

f) wykonania przez nas obowigzkdw prawnych w zakresie archiwizacji dokumentacji projektu;

g) wykonania przez nas obowigzkéw ksiegowych i podatkowych (w zakresie danych
wykonawcy).

4. Podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest:
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a)

b)

c)

d)

art. 6 ust. 1 lit. f) RODO — w odniesieniu do celu okreslonego w pkt. 3 lit. a. powyzej, gdzie

naszym uzasadnionym prawnie interesem jest prawidtowa realizacja opisanych tam

przedsiewzieé;

b. art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zw. z przepisami:

= ustawy z 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 — w szczegdlnosci art. 25, art. 28,
art. 29, art. 39 ust. 9, art. 87-9191 w zw. z art. 4 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. — w odniesieniu do celu
okreslonego w pkt. 3 lit. b. powyzej;

= ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach —w
szczegdlnosci art. 6 — w odniesieniu do celu okreslonego w pkt. 3 lit. f. powyzej;

= umowy o dofinansowaniu projektu umowa nr FESL.10.20-IP.02-07B0/23-00 z dnia
30.09.2024 .

=  przepiséw prawa podatkowego oraz przepisdw ksiegowych, w tym ustawy z 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od o0sdb prawnych, ustawy z 11 marca 2004 r. o
podatku od towardw i ustug, ustawy z 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci, a takze
ustawy z 29 sierpnia 1997 r. —Ordynacja podatkowa — w odniesieniu do celu
okreslonego w pkt. 3 lit. g. powyzej;

art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — w odniesieniu do celu okreslonego w pkt. 3 lit. c. powyzej — jesli

to Pan/i jest oferentem lub wykonawcg, albo art. 6 ust. 1 lit. f) RODO — jesli reprezentuje

Pan/i oferenta lub wykonawce. Wéwczas uzasadnionym prawnie interesem Agencji Rozwoju

Lokalnego S.A. i podmiotu, ktéry Pan/i reprezentuje zawarcie i realizacja tej umowy;

d. art. 6 ust. 1 lit. f) RODO — w odniesieniu do celéw okreslonych w pkt. 3 lit. d. — e. powyzej.

5. Przetwarzane bedg niezbedne do wskazanych celéw dane, ktére obejmujg maksymalnie

nastepujgce kategorie Pani/Pana danych osobowych:

a)
b)

h)

imie i nazwisko;

PESEL (jesli Pani/Pan posiada), a w przypadku jego braku - dane dokumentu tozsamosci, w
tym rodzaj, seria i numer;

NIP/REGON — w przypadku oséb prowadzacych dziatalno$é gospodarczg;

nazwa wykonawcy/oferenta (jesli dotyczy);

informacje o zatrudnieniu, tj. miejsce zatrudnienia, stanowisko, zakres obowigzkow,
przebieg zatrudnienia;

wyksztatcenie, w tym kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie (jesli dotyczy);

dane teleadresowe, adres e-mail;

nr rachunku ptatniczego, na ktéry przekazywane jest wynagrodzenie (jesli dotyczy).

Dane pochodzg bezposrednio od Pani/Pana lub z innych Zrédet, w szczegdlnosci:

przekazane zostaty przez podmiot, ktdry Pani/Pan reprezentuje.
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6. W przypadku zbierania danych bezposrednio od Pani/Pana, podanie danych osobowych jest
dobrowolne. Niepodanie danych spowoduje jednak brak mozliwosci uczestnictwa w realizacji
projektu przez Panig/Pana lub podmiot przez Panig/Pana reprezentowany.

7. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ ujawniane w niezbednym zakresie osobom upowaznionym
przez Agencje Rozwoju Lokalnego S.A., Ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego,
Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Katowicach — Instytucji Posredniczgcej FE SL 2021-2027,
Instytucji Zarzadzajacej FE SL 2021-2027, podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow
prawa i organom administracji publicznej, jezeli obowigzek udostepnienia danych wynika z
obowigzujgcych przepiséw prawa, dostawcy systemoéw informatycznych i ustug IT, operatorowi
pocztowemu lub kurierowi (w przypadku komunikacji papierowej), operatorom platform do
komunikacji elektronicznej (w przypadku komunikacji elektronicznej), wykonawcom badan i
ewaluacji oraz podmiotom realizujgcym archiwizacje i obstuge teleinformatyczng Agencje Rozwoju
Lokalnego S.A., a takze naszym doradcom prawnym oraz bankom, z ktdrych ustug korzystamy.
Ponadto, w zakresie, w jakim wynika¢ bedzie to z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa,
dane mogg by¢ udostepniane jako informacja publiczna.

8. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane:

a) w zakresie celu okreslonego w pkt. 3 lit. a. powyzej — do czasu zakonczenia realizacji
projektu;
b) w zakresie celu okreslonego w pkt. 3 lit. b. powyzej — do czasu zakoniczenia realizacji

obowigzkdéw prawnych tam okreslonych, zgodnie z art. 91 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze Srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027;

c) w zakresie celu okreslonego w pkt. 3 lit. c. — d. powyzej — do czasu wykonania umowy
zawarte]j przez Agencje Rozwoju Lokalnego S.A. z wykonawcg lub odrzucenia oferty ztozonej
przez oferenta, ktory nie zawart z nami umowy;

d) w zakresie celu okreslonego w pkt. 3 lit. e. powyzej — do czasu wygasniecia lub
przedawnienia tych roszczen;

e) w zakresie celu okreslonego w pkt. 3 lit. f. powyzej — przez co najmniej 10 lat od momentu
zakonczenia trwania projektu, a po uptywie tego okresu dokumenty zawierajgce dane
osobowe bedg podlegac ekspertyzie ze wzgledu na ich charakter, tres¢ i znaczenie i na tej
podstawie moze nastgpi¢ zmiana okresu przechowywania dokumentacji, wigcznie z
uznaniem jej za materiaty podlegajgce wieczystemu przechowywaniu w Archiwum
Panstwowym;

f) w zakresie celu okreslonego w pkt. 3 lit. g. powyzej — do czasu przedawnienia zobowigzan
podatkowych zwigzanych z wykonaniem umowy zawartej przez Agencje Rozwoju Lokalnego
S.A. z wykonawca.

9. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, zgdania ich sprostowania, usuniecia
(przy uwzglednieniu ograniczen z art. 17 ust. 3 RODO) lub ograniczenia przetwarzania, prawo
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sprzeciwu (wobec przetwarzania na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ) RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO), a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy, gdy
dostawca narzedzi informatycznych wykorzystywanych przez nas korzysta z centréw przetwarzania

danych tam zlokalizowanych. Takie przekazanie danych osobowych kazdorazowo odbywac sie
bedzie zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami.
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