Polityka przeciwdziatania konfliktom intereséw

§1.

Niniejsza ,Polityka przeciwdziatania konfliktom intereséw”, zwana dalej ,Polityka”,
ma zastosowanie przy wykonywaniu przez Posrednika Finansowego - Agencje Rozwoju
Lokalnego S.A. z siedzibg w Sosnowcu, zwanej dalej ,,ARL S.A.”, zadan zwigzanych z realizacjg
Umowy Operacyjnej nr Umowe Operacyjng nr 2/POIR/1921/2022/VII/R/421 zawartej z Bankiem
Gospodarstwa Krajowego, zwanej dalej ,,Umow3g”.

Procedura uwzglednia wskazéwki techniczne opracowane przy Komisji Europejskiej dla panstw

cztonkowskich i instytucji wdrazajgcych programy, zawarte w dokumencie pt.: ,Ocena ryzyka
naduzy¢ finansowych oraz skuteczne i proporcjonalne srodki zwalczania naduzy¢ finansowych
(czerwiec 2014 r.)” oraz ogdlne zalecenia formutowane przez Centralne Biuro Antykorupcyjne.
ARL S.A. deklaruje przestrzega¢ norm prawnych, etycznych i moralnych na najwyzszym
poziomie, kierowaé sie w swej dziatalnosci zasadami rzetelnosci, obiektywizmu, uczciwosci
i bezstronnosci, a takie wyraza zdecydowany sprzeciw wobec wszelkim przejawom konfliktu
interesdw, korupcji i naduzy¢ finansowych oraz determinacje w zapobieganiu oraz efektywnym
zarzadzaniu zdarzeniami zwigzanymi z ich ewentualnym wystgpieniem.

Pojecia uzywane w Polityce nalezy rozumiec¢ zgodnie z ich definicjg zawartg w Umowie.

§2

Majgc na uwadze negatywne konsekwencje konfliktu intereséw, korupcji i naduzy¢ finansowych,

zarowno te godzace w interesy finansowe ARL S.A., Rzeczypospolitej Polskiej i Unii Europejskiej,

jak rowniez te spoteczne, wprowadza sie nastepujgce zasady postepowania zmierzajgce do

stworzenia S$rodowiska wolnego od konfliktu interesdw, korupcji i naduzyé finansowych

i ksztattowania wtasciwych postaw pracownikéow w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

zasade, ze wybdr Ostatecznych Odbiorcéw jest przejrzysty i obiektywnie uzasadniony i nie moze
prowadzi¢ do powstania Konfliktu intereséw,

zasade, ze osoby wykonujagce w imieniu Posrednika Finansowego czynnosci zwigzane
z procedurg wyboru Ostatecznych Odbiorcéw powinny by¢ bezstronne i obiektywne,

zasade, ze osoby wykonujagce w imieniu Posrednika Finansowego czynnosci zwigzane
z procedurg wyboru Ostatecznych Odbiorcédw, w tym w szczegdlnosci osoby biorgce udziat
w procesie oceny wnioskéw o pozyczke, zabezpieczen, negocjacji postanowien Umowy
Inwestycyjnej czy podejmowania decyzji o udzielaniu badZz odmowie udzielenia Jednostkowej
Pozyczki, nie mogg by¢ powigzane osobowo lub kapitatowo z Ostatecznym Odbiorca, ktérego
dotyczy wybdr,

zasade, ze Jednostkowa Pozyczka nie moze zosta¢ udzielona Ostatecznemu Odbiorcy, ktéry jest
powigzany osobowo lub kapitatowo z Posrednikiem Finansowym, chyba ze Posrednik Finansowy
wystgpi o stosowng zgode do Banku Gospodarstwa Krajowego oraz takg zgode uzyska.
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§3.

Zasady, o ktérych mowa w § 2 realizowane sg poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

opracowywanie procedur wyboru Ostatecznych Odbiorcéw dla realizowanych projektow,

wdrozenie przyjetych procedur wyboru oraz staty monitoring ich stosowania,

obowigzek sktadania i archiwizowania pisemnych oswiadczen os6éb biorgcych udziat

w czynnosciach okreslonych w § 2 pkt 3, zawierajgcych co najmnie;j:

a) oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych lub osobowych z podmiotem ubiegajgcym sie
udzielenie Jednostkowej Pozyczki, a w przypadku istnienia takich powigzan, oswiadczenie
o wytgczeniu sie danej osoby z czynnosci okreslonych w § 2 pkt 3,

b) oswiadczenie o przestrzeganiu zasady obiektywizmu i bezstronnosci przy wykonywaniu
czynnosci okreslonych w § 2 pkt 3,

przy czym oswiadczenia te sktadane s3 kazdorazowo dla poszczegdlnych podmiotéw

ubiegajacych sie o udzielenie Jednostkowej Pozyczki,

badanie powigzan kapitatowych lub osobowych w procesie wyboru Ostatecznych Odbiorcow,

wypracowanie sposobu postepowania ARL S.A. w przypadku zidentyfikowania ryzyka

wystgpienia Konfliktu interesdw, zagrozenia dla bezstronnosci lub braku obiektywizmu

na ktoérymkolwiek etapie wyboru Ostatecznych Odbiorcéw oraz udzielania Jednostkowej

Pozyczki.

biezgce monitorowanie zidentyfikowanych ryzyk: wystgpienia Konfliktu intereséw, korupcyjnego

i naduzy¢ finansowych przez osoby do tego wyznaczone,

prowadzenie szkolen i kampanii informacyjnych stuzgcych pogtebianiu wiedzy pracownikéw

Posrednika Finansowego w zakresie przeciwdziatania Konfliktom intereséw.

§4.

Procedury wyboru Ostatecznych Odbiorcéw dla realizowanej Umowy opracowuje sie w oparciu
o obiektywne kryteria, z uwzglednieniem wymagan Umowy.

Badanie powigzan kapitatowych lub osobowych w procesie wyboru Ostatecznych Odbiorcow
jest dokonywane na etapie sktadania wnioskéw, na podstawie weryfikowanych oswiadczen
przedstawianych przez wnioskodawcéw.

Przez powigzania kapitalowe lub osobowe nalezy rozumie¢ wzajemne powigzania miedzy
Posrednikiem Finansowym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Posrednika Finansowego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Posrednika Finansowego
czynnosci okreslone § 2 pkt 3, a Ostatecznym Odbiorcy, ktdrego dotyczy wybdr lub osobami
uprawnionymi do jego reprezentacji lub zaciggania w jego imieniu zobowigzan, polegajace
w szczegdblnosci na:

a) uczestniczeniu w spdtce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowe;j,
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b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw
prawa,
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa do drugiego stopnia lub powinowactwa do drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
W przypadku zidentyfikowania ryzyka wystgpienia Konfliktu intereséw, zagrozenia dla
bezstronnosci lub braku obiektywizmu na ktédrymkolwiek etapie wyboru ostatecznych
odbiorcéw oraz udzielania Jednostkowej Pozyczki osoba identyfikujgca te ryzyka jest
zobowigzana niezwtocznie poinformowac¢ Zarzad ARL S.A. badZz wyznaczonego do tego
pracownika, o tym fakcie. Zarzad badz wyznaczony do tego pracownik kazdorazowo analizuje
sytuacje i w przypadku potwierdzenia istnienia ryzyka podejmuje odpowiednie dziatania
organizacyjne, w tym wydaje stosowne przepisy wewnetrzne, decyzje lub zalecenia.
Niezaleznie od tego, iz Cztonkowie Rady Nadzorczej ARL S.A. nie uczestniczg na ktérymkolwiek
etapie wyboru ostatecznych odbiorcéw oraz udzielania Jednostkowej Pozyczki, kazdorazowo
osoba wykonujgca w imieniu Posrednika Finansowego czynnosci okreslone § 2 pkt 3 weryfikuje,
czy nie zachodzg powigzania osobowe i kapitatowe pomiedzy Cztonkami Rady Nadzorczej ARL
S.A. w ostatecznym odbiorcg i w przypadku takich powigzan informuje o tym fakcie Zarzad ARL
S.A. W taki wypadku § 4 ust. 7 nie stosuje sie.
Oprécz dziatan, o ktérych mowa w ust. 4 Zarzad ARL S.A. dokonuje coroczny przeglad
zidentyfikowanych ryzyk i dziatan minimalizujgcych we wszystkich projektach realizowanych
przez ARL S.A. W przypadku przyjecia przez ARL S.A. nowych zadan, analiza wystgpienia ryzyka:
Konfliktu interesow, korupcyjnego i naduzy¢ finansowych przy wykonywaniu tych zadan jest
przeprowadzana najpdzniej do dnia rozpoczecia realizacji tych zadan.
W przypadku wystgpienia Konfliktu intereséw ARL S.A. przede wszystkim niezwtocznie pisemnie
powiadomi Bank Gospodarstwa Krajowego o tym fakcie oraz podejmie dalsze, konieczne
dziatania przewidziane w Umowie.
W przypadku gdyby realizacja Umowy Inwestycyjnej prowadzita do wystgpienia Konfliktu
intereséw, Poérednik Finansowy odméwi zawarcia Umowy Inwestycyjnej z MSP.
Zarzad ARL S.A. zapewnia mozliwos$¢ zgtaszania przez pracownikéw ARL S.A. nieprawidtowosci,
w tym takze podejrzenia wystgpienia Konfliktu intereséw, korupcji i naduzyé¢ finansowych,
kierownictwu przy jednoczesnej ochronie pracownika, dziatajgcego w dobrej wierze, a ponadto
zapewnia zgtaszajgcym Konflikt interesdw pracownikom ARL S.A. mozliwosci wytaczenia sie
z udziatu w sprawie, w ktérej ten konflikt wystepuje lub moze z duzym prawdopodobienstwem

wystgpic.
e
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§5.

Wskazane w §3 ust. 3 pkt a i b pisemne oswiadczenia sg archiwizowane przez ARL S.A.

Kazda osoba wykonujgca czynnosci zwigzane z realizacja Umowy ma obowigzek zapoznania sie
z niniejszg Polityka oraz jej przestrzegania.

Niniejsza Polityka wchodzi w zycie z dniem 22.02.2022r. i podlega ujawnieniu na stronie
internetowej ARL S.A,, tj. www.arl.org.pl.

Operator Sosnowieckiego Parku
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